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A cada una de las mujeres

que en el ir y venir sobreviviendo el dia

con el unico recurso de la sensibilidad propia
v el emperio colectivo

preparan una mejor vida.

Agradecemos la colaboracion de:

Movimiento Mujeres Pobladoras (MOMUPQ)

Coordinadora de Talleres de Mujeres de Puente Alto

Equipo de Solidaridad - Vicaria Zona Oriente

Sindicato de Trabajadoras de Casa Particular (SINTRACAP)
Asociacion Nacional de Empleadas de Casa Particular (ANECAP)
que a través de los grupos de mujeres organizadas

hicieron posible este libro.




Introduccion

HABLAMOS DE T.V.

En Chile, como en casi todo el mundo, la TV es algo
que a la mayoria de las personas inquieta y fascina a la
vez. Son muy pocos los que pueden quedar indiferentes
ante su magia. Muchos grupos (padres, profesores, jovenes,
mujeres, trabajadores, profesionales) se preguntan qué hacer
antela TV.

Segun sea el punto de vista que se adopte, la TV puede
parecernos absolutamente dafiina, alienante y peligrosa,
o estimulante, entretenida, un importante apoyo para la
educacion de los nifios, una ventana abierta al mundo.

Pero lo que nadie discute es la tremenda importancia
de la televisién en la sociedad y la fuerte influencia que
ella ejerce en nuestra vida individual y colectiva.

Las alternativas que se proponen para enfrentar la TV
dependen de cémo se considera esa influencia. Hay quienes
sostienen que no hay nada que hacer ante su poder ilimi-
tado y que mas vale eliminarla... o..., simplemente no en-
cenderla.

Nosotras, en cambio, pensamos que es posible desarro-
llar otra actitud ante la TV. Y no sélo eso, también tener
nuestra propia palabra que decir. La TV no es solo un asunto 4
de especialistas; a todos nos afecta. ‘

Pensamos, entonces, que es posible pasar de la calidad de
receptores pasivos, que indiscriminadamente consumimos
todo lo que la TV nos ofrece (aunque lo consideremos malo
o daiino), a receptores activos. Ser un receptor activo signi-
fica varias cosas.




Entre ellas, desarrollar nuestra capacidad critica frente a
la TV, lo que nos llevard, necesariamente, a ser mds selectivos.
Vale decir, ya no “veremos TV, sino que veremos “progra-
masde TV”.

Pero la capacidad de formular criticas a la TV, por si
sola, es insuficiente. Es necesario, a partir de alli, que gene-
remos una respuesta activa ante la T'V. Esto quiere decir que
podamos confrontar lo que la TV nos ofrece con nuestras
propias percepciones, necesidades y valoraciones. Por lo
tanto, ir teniendo una opinion propia frenteala T'V.

En otras palabras, empezar a definir qué tipo de television
queremos y necesitamos, de modo que podamos participar,
incidir, influir y demandar el dia que la sociedad chilena
tenga que enfrentar la tarea de democratizar su TV.

Para ello es necesario conocer el medio. Descubrir, por
ejemplo, las actividades que realiza un emisor de TV los
limites y reglas en que se desenvuelve la creacion televisiva,
nuestros propios prejuicios frente a la TV las diversas alter-
nativas posibles de organizar la TV ...

Por eso este material.

No es la primera vez que en CENECA nos preocupamos
de la TV y, mds especificamente, de como las personas ven
la TV. Hace ya cuatro afios, publicamos el primer libro sobre
el tema, una recopilacion de textos sobre la recepcion de TV,
dirigido principalmente a los profesores. Después iniciamos
una serie, basada en una metodologia distinta. El primer
libro de esta serie fue dirigido a los estudiantes de nivel
medio y el segundo, a los jovenes pobladores.

La produccion y la forma en que fueron recibidos y utili-
zados estos libros nos ha permitido enfrentar con mayor
experiencia y el mismo entusiasmo este cuarto libro, que

ofrecemos a las mujeres pobladoras.

En la preparacion y prueba de las distintas unidades de
este libro, trabajamos con un total de 60 mujeres, divididas
en cuatro grupos, representativos de las cuatro principales
zonas geogrdficas de Santiago.

Lo que queremos ofrecer en este trabajo es una guia para
trabajar en grupo en torno a la TV y poder ir desarrollando
juntas esas capacidades y enfrentando este tema que a todas
nos preocupa.

Ponemos este material a disposicion de todos los grupos
de mujeres pobladoras, y esperamos, sinceramente, haber
podido responder a las muchas demandas que fuimos reci-
biendo durante el proceso de realizacion de este texto.

Suponiamos, y lo comprobamos mas tarde al trabajar con
grupos de mujeres, que la realidad Mujer-TV iba a presentar
caracteristicas muy particulares en relacion a otros grupos
con que habiamos trabajado previamente (adolescentes de
nivel medio, jévenes pobladores).

Efectivamente, descubrimos que entre la mujer y la TV
existe una relacion constante y envolvente, intima. Ahi
estd el aparato receptor, casi siempre encendido, acompa-
fiando a la mujer en su soledad aunque ella no lo esté viendo,
desatando sus fantastas, en algunos casos; despertando sus
suerios y anhelos, en otros, provocdndole frustracion, violen-
cia, rabia o dolor, muchas veces... pero, en cualquiera de
ellos, cumpliendo una importante funcién dentro de sus
vidas, hoy por hoy con tantas carencias y vacios y en el
marco de la estricta sobrevivencia.

Nuestra opcion ha sido respetar profundamente esa rea-
lidad.

No creemos que haya una forma correcta de ver TV y




otra incorrecta, y menos que tengamos la verdad a este
respecto... Solo queremos facilitar una metodologia abierta,
no directiva, que permita que aflore lo que tenemos dentro
Y que podamos desarrollar nuestra propia identidad, nuestra
propia expresividad no solo como ‘‘receptoras televisivas”
sino como mujeres.

Ojald el material sirva para los objetivos y tareas que como
mujeres se han planteado. Para saber como trabajar con él,
m incluido un anexo que deberdn revisar en primer
’ fjvj E "lr una vez mds, gracias a todas y cada una de las
jeres pobladoras que hicieron posible con su participacion,
creatividad y compromiso la producciéon de este texto.
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I TRABAJANDO

CON EL
GRUPO
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A.-actividades

paso N° 1
PRESENTACION DEL TEMA

(1 minuto)

La monitora expresard al grupo que el tema de esta primera Unidad es “Yo y la TV”,
e invitard a las participantes a realizar un trabajo corporal en conjunto.

paso N° 2
PONIENDONOS EN CONTACTO*

(25 minutos)

A través de este paso, se busca motivar a las participantes a ocupar su cuerpo, como Ssu
principal y mds completa forma de comunicacién interpersonal; esto es, ir mas alla de
la expresion a través de las palabras.

-

Chile, 1984, 120 pgs.

OLIVARI, JOSE LUIS; OCHSENIUS, CARLOS: ‘“Métodos y Técnicas de Teatro Popular””. CENECA, Santiago,
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Auln cuando muchas de nosotras ya nos conocemos, es importante facilitar un estado de
confianza y armonfa corporal; puesto que asf es ain mas facil estar dispuestas al trabajo

y a la cooperacion mutua. Lo anterior permite que la experiencia sea mds placentera y
productiva.

La monitora explicara al grupo que los ejercicios a realizar son 2:

No 1: EL SALUDO

Este ejercicio es para desarrollar la confianza entre los miembros del grupo.

La monitora invitara al grupo a desarrollar el ejercicio NO 1 dando las siguientes instruc-
ciones:

a. Todoel grupo en circulo, de pie

b. Pasar al centro del circulo por parejas, las que se encuentran frente a frente, una
pareja a la vez, hasta que todas hayan pasado.

c. Seirdn saludando de las siguientes maneras:

BESAMANOS
Besarse las manos (mutuamente la una a la otra).




ESQUIMAL
Frotarse nariz (mutuamente, una a la otra).

MANO EN EL CORAZON

Llevarse la mano de la companera hacia su corazon, dejandolo ahi por un rato
(mutuamente, una a la otra).

No 2: LACIEGA Y SU GUIA

Este ejercicio es de sensibilidad y confianza, y su objetivo es estimular a las partici-
pantes a una actitud de entrega y confianza hacia las restantes miembros del grupo.

La monitora invitard al grupo a desarrollar el ejercicio NO 2 dando las siguientes instruc-
ciones:

a. Elegir y formar parejas

b. En cada pareja, una hara de ciega y otra de guia

c. Laguriaconducird a su ciega repitiendo en voz baja su nombre
d. Laciega seguird a su guia sélo por su voz, escuchandola

e. Intercambiardn los roles después de un tiempo de juego

19
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paso N° 3
PRESENTACION DE EXPERIENCIAS

(15 minutos)
A través de este paso interesa que las participantes se den cuenta que la TV ocupa un
lugar importante en sus vidas, y en la vida de la familia; que estd ahi, en nuestro hogar,

acompandndonos durante varias horas cada dfa...

Para conseguirlo, la monitora:

1. Ira formulando las siguientes preguntas motivadoras al grupo en su conjunto, que
previamente habrd anotado en un pliego de papel:

— ¢cudntas horas al dia dedicamos a ver TV?
— ¢vemos TV cuando nos sentimos...?

— ¢la TV en la vida familiar sirve para...?

— Decir con una palabra (un adjetivo) como seria nuestra vida sin TV.

2. Estimulard al mdximo la participacion de cada una de las integrantes.

3. Ird anotando las respuestas mas comunes en el pliego de papel o pizarra (ver ‘““Mate-

iales Necesarios’” NO 1).

4. Cuando las opiniones comiencen a reiterarse, la monitora dard por concluida la

ronda y expresara al grupo que dejardn estos aspectos hasta aqui y retomardn la
discusion a lo largo de todo el trabajo.




Es muy importante que este paso sea dgil y breve. Recuerde que no tiene que ensefarle
nada al grupo: simplemente acompafarlo en su reflexiéon y motivarlo al trabajo.

paso N° 4 EL JUEGO

(40 minutos)

La monitora invitard al grupo a participar de un juego que consiste en hacer un sketch
que muestre cémo y para qué ven TV los distintos miembros de la familia.

Para ello, dividird al grupo al azar en dos subgrupos.

La monitora impartird las siguientes instrucciones a ambos subgrupos:

1. Imaginarse que son una familia compuesta de padre, madre, hijos (cuantos el grupo
desee) y una abuela anciana. Si un grupo desea no incluir alguno de estos personajes,
puede hacerlo.

2. Reflexionar cémo y para qué ve TV cada uno de los miembros de la familia.

3. Imaginar una situacién familiar en que aparezcan claramente los cémo y para qué

de cada miembro de la familia y preparar una representacion breve (sketch) con la
situacion, asignando los papeles de mama, papd, hijos, etc. a miembros del grupo.

21
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‘, 4. Cada subgrupo contard con un plazo maximo de 20 minutos para preparar el sketch.

Concluido este plazo, la monitora invitara a los subgrupos a presentar sus trabajos, que
ella verd junto con los participantes.

Terminadas las presentaciones, la monitora solicitara al grupo que le ayude a completar el
papeldgrafo del Juego (ver “‘Materiales Necesarios’’ NO 4) que habra preparado previamen-
te, formulando las siguientes preguntas:

La TV sirve para...

La TV no sirve para...

Ird anotando las respuestas en el papeldgrafo, en la parte que corresponde.

Luego, ird desglosando a cada miembro de la familia. Anotard las respuestas en el pape-
l6grafo.

Completado el papelégrafo, la monitora devolverd al grupo las funciones que cumple la
TV en la familia, valiéndose de las respuestas escritas en el papelografo. Puede agregar
otras, que no hayan surgido del grupo, apoydndose en “Es Necesario Saber Que..."”” NO 2.

La monitora invitara al grupo a realizar la Discusion y Sintesis de la experiencia.




paso N° 5
DISCUSION Y SINTESIS

(15 minutos)

Para realizar la Discusion y Sintesis, la monitora invitara al grupo a participar de una

pequena actividad que consiste en imaginarse colectivamente cémo serfa un dfa sin TV
en nuestra familia.

Para ello, tendra a la vista el pliego de papel escrito en la “Presentacién de Experiencias’’.
Preguntard al grupo lo siguiente:
¢Qué harfa cada uno de los personajes creados en el juego anterior en un dia sin TV?
¢Coémo actuarfa la familia?
¢{Coémo serfa la casa?
¢{Qué tendria de bueno un drasin TV?
¢Qué tendria de malo?
Centrarad la discusién en los siguientes aspectos:
¢{Qué nos aporta la TV?
¢En qué nos perjudica o nos dafna la TV?

¢Es posible imaginarnos la vida sin TV?

23
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Si la respuesta a esta Gltima pregunta fuera sf, la monitora indagard acerca de como
reemplazariamos las funciones que cumple la TV.

Si la respuesta fuera no, la monitora profundizard en las razones de esta resnuesta

Cuando las opiniones comiencen a reiterarse, la monitora concluird con una reflexion
general de cémo la TV estd presente en nuestras vidas y como nos influye. Para ello,
se apoyard en los puntos NO 1,3 y 4 de “‘Es Necesario Saber Que...".

B.- evaluemos lo recorrido
en esta sesion

(10 minutos)

Para evaluar el trabajo de esta sesién, la monitora formulard las siguientes preguntas
motivadoras:

{Qué es lo mds importante que descubrimos acerca de la TV?

{Qué es lo nuevo que ahora sabemos sobre las funciones que cumple la TV en nues-
tras vidas y en la de nuestra familia?

¢Qué nos aporta y en qué nos perjudica la TV?

Luego expresard su propia opinién en torno al trabajo, destacando logros e insuficiencias,
sin descalificar e intentando llegar a un consenso en la evaluacioén con el grupo.
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CONEL A
- GRUPO [

I

TRABAJANDO

A.-actividades

paso N° 1
PRESENTACION DEL TEMA

(1 minuto)

La monitora expresara al grupo que el tema de esta Unidad es ‘‘Las historias que nos
narra la TV a través de la telenovela”, y, a continuacion, las invitard a realizar el trabajo
corporal de esta sesion.

paso N° 2
PONIENDONOS EN CONTACTO

(20 minutos)

La monitora explicard al grupo que los ejercicios a realizar son 2:
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No 1: LA FLOR QUE SE ABRE Y SE CIERRA

Este ejercicio es para respirar mejor, y su objetivo es: larelajacién y la concentracién.

La monitora invitarad al grupo a desarrollar el ejercicio NO 1, dando las siguientes instruc-
ciones:

o

todo el grupo en cfrculo, de pie
b. el grupo se coge de las manos y avanza un paso adelante
c. levantar brazos todas al mismo tiempo, al hacerlo, inspiran

d. retener la respiracion durante unos segundos luego retroceder bajando los brazos
y expirando




No 2: EL SACA POLVO

Este ejercicio es para recuperar nuestra energia, y su objetivo es: activacion del
cuerpo en su totalidad, provocar soltura y mayor irrigacion sangurnea en las distin-
tas zonas de tension muscular.

La monitora pasard al ejercicio NO 2 y dara las siguientes instrucciones:

£

eligen parejas, comenzara una primero y después lo hard 1a otra persona de la pareja

b. con los dedos rozar con movimientos rapidos, desde el centro del cuerpo hacia
afuera

c. a continuacién lo hard con palmazos; con la mano ahuecada golpear de cabeza a
pies

d. vy despuésrestregar: con la mano extendida restregar con fuerza

Vod M 1
\ \ I




paso N° 3
PRESENTACION DE EXPERIENCIAS

(15 minutos)
A través de este paso, se busca que las participantes reconozcan que experimentan todo
tipo de emociones al ver telenovelas, a partir de su propia experiencia como televidentes.

Sélo interesa que se ‘‘conecten’”’ con esta experiencia para ponerlas en situacion de
realizar el Juego.

Para ello, seguird las siguientes instrucciones:
" 1. Pedira a las participantes que digan qué telenovela estan viendo.
2. A partir de las respuestas, ellas selecionaran una que sea vista por la mayorfa.

3. ldentificard, en conjunto con el grupo, el problema o conflicto principal que presen-
t6 el tltimo caprtulo que hayan visto de la telenovela.

4. Solicitard a las participantes que digan qué sintieron ante:

— la protagonista

— el (o los) malo(s)

— el conflicto o problema que presento el ultimo episodio
— el final del episodio

38




5. Cuando las opiniones comiencen a reiterarse, la monitora destacara las emociones
que sentimos frente a la telenovela, remitiendose a los puntos NO 4 y 5 de “Es
Necesario Saber Que...".

Lanzara la idea de que esas emociones despiertan nuestro deseo de seguir viendo la

telenovela, aunque de antemano sepamos como va a terminar, ya que todas finalizan
igual...

Deberd devolver al grupo solamente lo que éste sefialo. No interesa
en este paso sacar conclusiones ni hacer sintesis, solo reconocer las
emociones que sentimos, dejando abierta la cuestién de que son las
emociones las que nos prenden a la telenovela.

Luego, la monitora invitara al grupo a participar del Juego.

paso N° 4 EL JUEGO

(1 hora)

/

La monitora invitard al grupo a participar de un juego que consiste en imaginar y repre-
sentar conflictos. Para ello, impartira las siguientes instrucciones:

1. Las participantes se dividiran al azar en tres subgrupos.

39




Cada subgrupo elegira una de las siguientes historias:

Una chiquilla de 18 afos vive con su madre, su abuela y su tfa. Se siente oprimida
por su familia y quiere irse de la casa.

Una joven madre soltera esta profundamente enamorada del padre de su hijo. El
también la quiere, pero su familia se opone a que se case con ella.

Dentro de una misma familia, un hijo es policia y otro comete un delito. La familia
aun no se entera de la noticia.

Mostrando al grupo el papelografo NO 1, que habra confeccionado previamente, la
monitora senalara que:

Cada subgrupo deberd discutir el conflicto; situarlo en un espacio fisico (la pieza,

la cocina, el bar, la calle); elegir los personajes; definir la accion a ser representada
(¢qué hardn los personajes?), e imaginar una solucién.

Cada sub-grupo elegiré las participantes que haran los papeles y preparara una repre-
sentacion de maximo 10 minutos del conflicto elegido. La representacion es para la
TV, como si fuera a ser vista por millones de personas.

Para todo lo anterior, los sub-grupos cuentan con media hora.

Concluido ese plazo, la monitora invitard a los grupos a presentar sus trabajos.




Luego de cada representacion, la monitora ird completando con todas las participantes,
el papelografo NO 2 (ver ‘‘Materiales Necesarios” NO 3), que habrd confeccionado previa-
mente.

Cada vez llenard: el espacio en que se desarrollé cada historia, los personajes, la accién
emprendida, el conflicto, y la solucion final.

Completado el papelografo, y mostrando al grupo el cuadro resultante, la monitora hara
ver al grupo:

a. que lo que ellas hicieron fue narrar historias, al igual que lo hace la telenovela, a su
manera.

b. que, para hacerlo, identificaron: espacio, personajes, accion, conflictos, solucion.
Estos son los elementos basicos de toda narracion.

c. que cada grupo armo su historia en torno a un conflicto: en la telenovela el conflic-
to es también el principal mecanismo de narracion.

d. que, al igual como en este juego se seleccionaron s6lo algunos de los innumerables
conflictos de la mujer pobladora para que los grupos narraran historias en torno a
ellos, quedando todos los otros afuera; los que escriben telenovelas también seleccio-
nan sélo algunos de los infinitos conflictos (familiares, amorosos, sociales, politicos,
economicos) que los seres humanos vivimos.

Destacados estos aspectos, la monitora invitard al grupo a pasar a la Discusion y
Srntesis de la experiencia.
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paso N° 5
DISCUSION Y SINTESIS

(15 minutos)

La monitora estimulara la Discusién y Sintesis de la experiencia, formulando al grupo las
siguiente preguntas motivadoras:

1.  iQué conflictos vivimos y conocemos como mujeres pobladoras?

La monitora, a partir de las respuestas, ira haciendo una lista hacia abajo en un
pliego de papel (Ver ‘“Materiales Necesarios” NO 2).

2. De esta lista de conflictos, icudles nos muestran las telenovelas?

3.  (Qué consecuencias puede tener que las telenovelas nos muestren algunos conflictos
y dejen fuera muchos otros?

4., {Qué idea de la vida nos crea la TV a través de telenovela si nos muestra casi exclusi-
vamente conflictos amorosos y familiares y nos oculta, en cambio, muchisimos
otros (sociales, politicos, econdmicos, fntimos...)?

5. ¢Qué nos hace gustar de las telenovelas, a pesar que ellas dejan fuera gran parte de
los conflictos reales?




6. Si nos pidieran que nosotras, como mujeres pobladoras,realizaramos una telenovela,
{qué conflictos elegirfamos?

Cuando las opiniones comiencen a reiterarse, la monitora devolverd al grupo sus reflexio-
nes, apoyandose en los puntos N0 4, 5 y 6 de ‘“‘Es Necesario Saber Que...".

B.- evaluemos lo recorrido
en esta sesion (1o minuwes

Para evaluar el trabajo de esta sesibn, la monitora formulard las siguientes preguntas
motivadoras:

{Qué es lo mas importante que descubrimos sobre la telenovela?
(Cudl es el papel que juega el conflicto en la telenovela?
¢Qué sucede con las emociones que sentimos al ver telenovelas?

La monitora recogerd las opiniones de las participantes, estimulando al mdximo la parti-
cipacion.

Luego, expresarad su propia opinién en torno al trabajo, destacando logros e insuficien-
cias, sin descalificar, e intentando llegar a un consenso en la evaluacion con el grupo.
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A.-actividades

paso N° 1
PRESENTACION DEL TEMA

(1 minuto)

La monitora seialard a las participantes que el tema de esta Unidad es la teleserie y las
invitard a participar de una actividad corporal.

paso N° 2
PONIENDONOS EN CONTACTO

(20 minutos)

La monitora explicard al grupo que los ejercicios a realizar son 3:
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No 2: ANIMALES ARRANCANDO DEL INCENDIO
Este ejercicio es para ir calentando nuestros cuerpos, y su objetivo es: moviliza-

cion del cuerpo, coordinacién de sus distintas partes, e integracion grupal.

La monitora pasara al ejercicio NO 2 y dara las siguientes instrucciones:

"

cada participante elegird para ella un animal que le guste

NO 1: LA FLOR QUE SE ABRE Y SE CIERRA
La monitora invita al grupo a realizar el ejercicio NO 1 (ver instrucciones en Paso NO 2 de
la Unidad N© 2).

b. soélo ella sabrd cual animal es

c todo el grupo comenzard a recorrer en distintas direcciones el espacio

d. imitardn el movimiento del animal que escojan
PRANP
: 1 2 i 4 . NS

e. hardn ruidos y no olvidardn que estan arrancando de un incendio KIR\K

YR

f.  concluido el ejercicio, todas intentaran adivinar qué animal eran sus companeras yu
CROAC

ﬁ%
o




NoO 3: LAS ESTATUAS

Este ejercicio es para expresarnos y su objetivo es: a través de juegos de improvisa-
cion, estimular y ejercitar la capacidad propia de expresion y creatividad dramdtica.

La monitora pasard al ejercicio NO 3 y dard las siguientes instrucciones:

d.

el grupo se divide en dos subgrupos

el grupo 1 construird una estatua colectiva; para ello, usard los cuerpos de las inte-
grantes del grupo 2

cada una de las esculturas modelard las estatuas a su modo, no perdiendo la idea
original que tenga el grupo

luego, el grupo que fue estatua, modelard a las esculturas

La monitora en este ejercicio, podrd sugerir al grupo determinados temas relacionados
con la Unidad.
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paso N° 3
PRESENTACION DE EXPERIENCIAS

(10 minutos)

La monitora intentard que el grupo relacione el tema con su propia experiencia, para lo
cual seguird las siguientes instrucciones:

1. Solicitard a las participantes que recuerden nombres de protagonistas (héroes y
herofnas) de teleseries.

2. Ird anotando los nombres en el pliego grande de papel (ver ‘“Materiales Necesarios’
NO 2), de manera que se forme una lista larga hacia abajo.

3. Intentard que las participantes recuerden el mayor niimero posible.
4. Cuando los nombres comiencen a reiterarse, formulard la siguiente pregunta:
¢Qué es lo primero que —a primera vista— tienen en comdn estos personajes?

Anotard las respuestas en el papel y expresara que reservardn el debate para el paso
de “Discusion y Sintesis”, invitando al grupo a pasar inmediatamente al Juego.
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paso N°4  EL JUEGO

(1 hora)

La monitora invitard al grupo a participar en un juego que consiste en establecer dife-
rencias entre la telenovela y la teleserie y entre los héroes masculinos y femeninos. Para
ello, dividird al grupo al azar en dos subgrupos, y seguird las siguientes instrucciones.

Para el Grupo NO 1:

1. Solicitard que haga una comparaciéon entre la teleserie y la telenovela, intentando
establecer parecidos y diferencias.

2.  Entregard al grupo la Pauta NO 1 “Comparemos la telenovela con la teleserie”” (ver
““Materiales Necesarios’’ NO 4), que habrd copiado previamente.

3. Pondrd a disposicion del grupo un pliego grande de papel (ver ‘“Materiales Necesa-
rios’’ NO 3), en el que las participantes anotaran el resultado de sus discusiones, en
torno a la Pauta NO 1.

Para el Grupo NO 2:

1. Solicitard al grupo que realice un paralelo entre héroes y herornas de teleserie, basan-
dose en Cagney y Lacey y Starsky y Hutch. Si la mayorfa del grupo no los conoce,
la monitora sugerird otros personajes, tanto del sexo femenino como masculino, que
aparezcan en las teleseries.
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Entregard al grupo la Pauta NO 2 “Comparemos héroes y heroinas’ (ver “Materiales
Necesarios’’ NO 4), que habrd copiado previamente, para que el subgrupo pueda
establecer semejanzas y diferencias.

Pondr4 a disposicion del grupo el pliego de papel grande (ver ‘‘Materiales Necesarios”
NO 3), en el que las participantes anotaran el resultado de sus discusiones en torno a
la Pauta NO 2.

Expresard a ambos grupos que cuentan con 30 minutos para realizar esta actividad.

Terminado el plazo, la monitora solicitard a los grupos que presenten sus trabajos.

En primer lugar, expondrd el grupo ‘‘Comparemos la telenovela con la teleserie”
y luego, el grupo ‘“Comparemos héroes y heroinas”.

Ambos grupos basardn su presentacion en los papelografos que completaron durante
el juego.

Terminadas las presentaciones, la monitora invitard al grupo a pasar directamente a
Ia Niscusién y Sintesis.




paso N° 5
DISCUSION Y SINTESIS

(20 minutos)

Para discutir y sintetizar la experiencia, la monitora invitard al grupo a reflexionar y dar
opiniones sobre los siguientes puntos.

1. iCudles son las principales diferencias que existen entre la telenovela y la teleserie?

2. Las mujeres aparecen muy poco como herofnas de teleserie, pero generalmente las
protagonistas de telenovelas son mujeres. ¢Por qué?

3. ¢Como son los hombres héroes de teleserie?
4. (Cémo son las mujeres herofnas de teleserie?
5. ¢Cudles son las principales diferencias entre héroes y heroinas de teleserie?

6. iPor qué cuando las mujeres son heroinas de teleserie sus personajes son mds com-
plejos, apareciendo aspectos de su vida familiar, personal y sentimental?

Cuando las opiniones comiencen a reiterarse, la monitora devolverd al grupo sus descu-
brimientos y reflexiones, apoydndose en los puntos NO© 4, 5, 6 y 7 de “Es Necesario
Saber Que...”.
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B.- evaluemos lo recorrido
en esta sesion o mines

Para obtener elementos de evaluacion del trabajo realizado, la monitora formulara las
siguientes preguntas motivadoras:

¢{Qué es lo nuevo que hemos descubierto respecto de la teleserie?
¢ Qué otros géneros, aparte de la teleserie, nos narran historias por television?
¢{Qué hemos descubierto acerca del estereotipo masculino y femenino?

¢{Qué consecuencias pueden provocar los estereotipos de la realidad que hace la
TV?

La monitora formulard todas o sélo algunas de las preguntas anteriores, en relacion con
la motivacion, interés y capacidad de reflexion que detecte en el grupo; estimulara el
maximo de participacion.

Cuando las opiniones y comentarios comiencen a reiterarse , expresara sus propios puntos
de vista brevemente, y evaluari el trabajo realizado, destacando logros e insuficiencias.

Evitard las descalificaciones y expresara sus impresiones para el didlogo.




iATENCION!

Para el Juego de la Unidad NO 4 “El suefio de mi vida”, la monitora deberd solicitar a
las participantes que traigan adornos y ropa para disfrazarse y utensilios para hacer
ruidos y ritmos musicales (ver “‘Materiales Necesarios NO 2 de la Unidad NO 4).

Como esos elementos se traen de la casa, la monitora los pedira al termino de la Unidad
No 3.




EL SUENO
DE MI VIDA
/
|

/



A.- (de qué estamos
hablando?

La publicidad tiene una importante presencia en los actuales medios de comunicacién
(revistas, diarios, prensa, TV, radio).

La mayoria de las mujeres decimos que rechazamos la publicidad, porque alli somos
tratadas como objeto sexual. Pero, sabemos también que muchas de nosotras nos senti-
mos atrafdas y envueltas por la magia, el ritmo y la belleza de esos comerciales que
decimos rechazar. Y que no pocas veces la publicidad nos hace sofar y entrar en con-
tacto con nuestras fantasias mds secretas. Parece importante entonces, que conozcamos
como los publicistas combinan imagen, forma, color, misica y movimientos, para esti-
mular nuestros deseos; los mas visibles y los mds profundos.

A través de un juego, esta Unidad pretende que descubramos algunos mecanismos que la
publicidad utiliza para construir mensajes que nos incitan al consumo de productos.
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a. tomando una caracterfstica real del producto y destacindola: Ej. “Advance: el
cigarrillo de los mas bajos indices: menos nicotina, menos alquitran...”’ (medicio-
nes cientificas han demostrado que efectivamente estos cigarrillos contienen
menos elementos nocivos para la salud); o

b. asociando al producto beneficios imaginarios: Ej. Impulse: “si un desconocido te
ofrece flores, eso es Impulse...”.

Las companias fabricantes de un producto dividen a los consumidores segtin sus
caracteristicas —edad, sexo, recursos econémicos— y, de acuerdo a esto, crean
diferentes marcas para los distintos grupos de consumidores. Es lo que se llama
segmentacion del mercado. La publicidad, entonces, le habla de una manera dife-
rente a los distintos grupos (nifios, mujeres, hombres, trabajadores, empresarios,
etc.) Ej. Colonias “Coral” han sido ideadas para la mujer; “Denim”, en cambio,
para los hombres.

La publicidad mas dirigida hacia las mujeres, es la de tipo motivacional.

La publicidad motivacional: Es aquella que utiliza nuestras necesidades basicas para
incitarnos al consumo de un determinado producto.

Por ejemplo, la publicidad de alimentos apela a la necesidad de satisfacer el hambre;
las bebidas, a la necesidad de saciar la sed. Algunas de las necesidades basicas a que
apela esta publicidad son:
















TRABAJANDO

'CONEL a
GRUPO

)

A. actividades

paso N° 1
PRESENTACION DEL TEMA (1 minuto

La monitora expresard al grupo que el tema de esta Unidad es la publicidad en television,
y las invitara a participar de una actividad corporal.

paso N° 2
PONIENDONOS EN CONTACTO (20 minutos)

La monitora explicara al grupo que los ejercicios a realizar son 3:
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NO 1: LA FLOR QUE SE ABRE Y SE CIERRA

La monitora invitard al grupo a realizar el ejercicio NO 1 (ver instrucciones en Paso NO 2
de la Unidad NO 2).

No 2: MUNECAS DE TRAPO

Este ejercicio es para desarrollar la sensibilidad y la integracién grupal.

La monitora invitara al grupo a desarrollar el ejercicio NO 2, dando las siguientes instruc-
ciones:

a. todo el grupo en cfrculo, de pie

b. eligen parejas

c. unaesla muneca, la otra su duena

d. la muneca es manipulada y conducida por su duena

e. después de un tiempo de juego se intercambian los roles...




No 3: JUGUEMOS A LA RONDA

Este juego no necesita mayores explicaciones, todas hemos jugado a la ronda alguna
vez, solo se necesita una ronda conocida por todas, y mucho entusiasmo... asi es que,
a cantar y bailar.
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paso N° 3
PRESENTACION DE EXPERIENCIAS

(10 minutos)

A través de este paso se busca sensibilizar a las participantes para que, a partir de su

propia experiencia, descubran cémo, la TV en general, y la publicidad en particular, nos
atraen.

Para ello la monitora seguird las siguientes instrucciones:

1. Pedira al grupo que se ponga de acuerdo en un comercial de TV reciente, dirigido a
la mujer y que a la mayoria le guste. Luego indagara las razones de por qué les gusta.

2. Anotard cada una de las respuestas en un pliego de papel grande (ver ‘“Materiales
Necesarios’’ NO 1).

3. Dara por terminada la ronda de opiniones cuando éstas comiencen a reiterarse.

4. Seleccionara entre las anotaciones del papelografo aquellas respuestas que hayan
mencionado

imagen

forma

color

musica

y movimiento




Hard ver al grupo que al igual que el cine, la television nos cautiva tanto, justamente

porque tiene la capacidad de combinar imagen, forma, color, mdsica, ruidos y
movimientos. Que la publicidad es, quizas, de todo lo que vemos en television, la
forma mas linda y atractiva de combinacion de estos recursos, y que, tal como ellas
lo senalaron, los utiliza para hacernos despertar nuestras necesidades, deseos y

suenos.

paso N° 4

(1 horay 15 minutos)

Debera solamente devolver al grupo, lo que el propio grupo
senal6. Recuerde que NO INTERESA que las participantes
comprendan conceptualmente, sino que comiencen a reconocer
como ellas son afectadas por la publicidad.

EL JUEGO

La monitora invitara al grupo a participar de un juego que consiste en producir un comer-

cial parala TV.

JUEGO “EL SUENO DE MI VIDA”

Para desarrollar este juego la monitora seguira las siguientes instrucciones:

1. Dividird al grupo en dos subgrupos, cada subgrupo discutird por separado (no més de
10 minutos) acerca de un suefio coman, luego se juntan las coordinadoras de grupo
e intercambian entre ellas cudl fue el suefo de cada grupo.
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2. Dara a conocer a cada grupo las siguientes instrucciones:

a. Producir un comercial basado en el suefo del otro subgrupo, donde se asocie el
cumplimiento de ese sueiio con el consumo de un producto determinado (el
producto debe ser un producto destinado a la mujer por la publicidad), y, ademas,
buscando algun elemento del producto para destacar, de manera de distinguirlo
de otros parecidos. (La monitora dard los ejemplos de “posicionamiento” que

aparecen en el punto NO 2 de “Es Necesario Saber Qué...”, sin mencionar el
concepto de ‘‘posicionar”.

b. Incluir para la produccién de cada comercial, palabras, canciones, movimiento y
color, usando sus propios cuerpos, su propia voz y sus propias palabras.

c. Cada subgrupo cuenta con 40 minutos para producir su comercial (el que no

deberd extenderse mas alla de 40 segundos). Concluido ese tiempo, cada subgrupo
presentara al otro su produccion.

3.  Luego de la presentacién de los dos comerciales, completara en conjunto con el

grupo, el papeldgrafo NO 1 que previamente confecciono. (ver “Materiales Necesa-
rios’’).

4. Formulard las siguientes preguntas para ir llenando el papelégrafo NO 1 e ir descu-
briendo los distintos mecanismos de la publicidad.




a. Para llenar el punto “posicionar” preguntard primero a un grupo y luego al otro:

{Qué elemento destacé cada uno de los dos subgrupos para distinguir su producto ‘
de otros parecidos?

E irda anotando las respuestas en el cuadro donde corresponda.
b. Para llenar el punto ‘‘segmentar’’ preguntara:

¢A qué tipo de publico pensaron dirigir el comercial cuando lo realizaron?

Anotara las respuestas de cada subgrupo en el cuadro donde corresponda.
c. Para llenar el punto “motivar”, preguntara:

(En cada caso, cudl es la necesidad, el suefo que se supone satisface la mujer
que consume estos productos?

Anotara las respuestas en el cuadro donde corresponda.
Una vez completado el papelografo, la monitora hara saber al grupo que, con la infor-

macién que reunieron en los cuadros realizardn la Discusion y Sintesis de la experiencia,
y las invitard a pasar, entonces, al proximo paso.
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paso N° 5
DISCUSION Y SINTESIS

(15 minutos)

82

Para realizar la Discusién y Sintesis, la monitora descubrird el papelografo NO 2, y,
basdndose en é€l, hara ver al grupo, que para poder realizar su comercial tuvieron que:

posicionar
segmentar
y motivar,

explicando en detalle cada concepto y sefalando que estos son los 3 mecanismos
principales de la ‘publicidad motivacional, (definida al inicio del papeldgrafo).
Destacara los “‘suefios”’, si es que aparecen.

Invitara al grupo a una discusién en torno a algunas de las siguientes preguntas de
sintesis, (la monitora elegird las mds adecuadas segun el desarrollo del trabajo del
grupo):

— ¢(Por qué, a pesar que la mayoria tenemos una mala opinién acerca de la publici-
dad, nos gusta tanto a nosotras y a los nifios? (Si es necesario, recordara al grupo
las opiniones que expresaron en la ‘‘Presentacion de Experiencias” y apoyara la
discusién con los contenidos de las secciones ‘‘De Qué Estamos Hablando” y
““Es Necesario Saber Que...” (NO 1).

— Pensemos en comerciales de champul, cosméticos, desodorantes, destinados a
nosotras las mujeres, ique suefos prometen se nos haran realidad si consumimos
esos productos?




- La monitora asociara las respuestas al mecanismo de ‘‘motivacion’ que utiliza
la publicidad (‘“Es Necesario Saber Que...” NO 4), para terminar de aclarar este
concepto.

— (Podemos nombrar algin comercial destinado a nosotras como mujeres pobla-
doras? icomo es? Si la respuesta es no, {por qué creen ustedes que no existe?
(En este caso, si es necesario, la monitora recordard el concepto de ‘‘segmentar”
y destacard el hecho de que los fabricantes de productos crean marcas segln la
capacidad de consumo... y que los grupos que no tienen esta capacidad, quedan
fuera).

Teniendo en cuenta que en Chile todo el dinero que necesita la TV para funcio-
nar, proviene de lo que pagan los fabricantes de productos por pasar sus avisos
porla TV,

{Cémo creen ustedes que influye la publicidad en la programacion de television?

3. Recuerde formular sélo las preguntas que estime adecuadas a este momento del
grupo. No interesa obtener respuestas finales, sélo abrir la inquietud en torno a
estos temas.

Lo importante es que cada participante se forme su propia opinion.

Lo que si es indispensable, es formular la Gltima pregunta y apoyar al grupo en su
reflexién basindose en el punto NO 5 de ‘‘Es Necesario Saber Que..."”.

Cuando las opiniones y comentarios comiencen a repetirse, la monitora dard por
concluida la sesién e invitard al grupo a la evaluacion de la experiencia.




B.- evaluemos lo recorrido
en esta sesion s mnws

La monitora formulard al grupo las siguientes preguntas, intentando lograr la maxima
participacion:

¢Qué hemos descubierto en esta sesién?

¢Qué sabemos ahora de la publicidad?

¢{Después de trabajar este tema, ha variado nuestra opinion sobre la publicidad?
A través de las respuestas la monitora podra evaluar:

el nivel de comprension de los mecanismos publicitarios (posicionar — segmentar —
motivar)

las dificultades presentadas

el grado de motivacion y participacién, y

en qué medida el grupo logro realizar la sintesis.

La monitora destacard los logros, aclarard dudas y corregird errores de apreciacion, sin
descalificar Entregard opiniones que faciliten el didlogo e intentara llegar a un punto de
consenso respecto a la evaluacién del trabaio realizado.




LAS NOTICIAS

unidad 5 B9
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B.- objetivos

Se espera que las participantes, al final de la sesion puedan:
1. Conocer los elementos que estin presentes en todo proceso de comunicacion.

2. Descubrir que las noticias que vemos en TV son una parte de la realidad que ha sido
valorada por el emisor.

3. Darse cuenta que la manera como el emisor valora la realidad es seleccionando y
combinando noticias.

antes de trabajar con el grupo

C.- es necesario saber que...

1. En todo proceso de comunicacion hay un emisor, un mensaje, un canal y un destina-
tario. Cuando una persona habla por teléfono, quien llama es el emisor; lo que dice

es el mensaje; el canal es la Iinea telefonica, y el destinatario, es quien se encuentra
al otro lado de la I/nea.

En un noticiario de TV, los emisores son la Direccion del Canal y los periodistas; el

mensaje, las noticias que nos muestran; el canal es la TV, y el destinatario, todos
Nosotros.













A.-actividades

paso N° 1
PRESENTACION DEL TEMA

(1 minuto)

nican las noticias por TV.

Luego, las invitara a participar de un trabajo corporal.

paso N° 2
PONIENDONOS EN CONTACTO

(20 minutos)

La monitora explicara al grupo que los ejercicios a realizar son 3:

La monitora dird al grupo que el tema de esta Unidad es cdmo se hacen y cémo se comu-.

= 3
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NO 1: LAFLOR QUE SE ABRE Y SE CIERRA

La monitora invitard al grupo a realizar el ejercicio NO 1 (ver instrucciones en Paso NO 2
de la Unidad NO 2).

No 2: CARRUSEL

Este ejercicio es para ir calentando nuestros cuerpos, y su objetivo es: movilizacion
del cuerpo, coordinacion de sus distintas partes, e integracion grupal.

La monitora pasara el ejercicio NO© 2 y dard las siguientes instrucciones:

a. todas de pie, se cogeran de las manos formando una ronda
b. Luego girardn suavemente, en un sentido primero y después en otro

c. Lo haran con los brazos estirados.




No 3: LA BOMBA

Este ejercicio es para expresarnos, y su objetivo es: a través de juegos de improvisa-
cién, estimular y ejercitar la capacidad propia de expresion y creatividad Qramética.

La monitora pasara al ejercicio NO 3 y dara las siguientes instrucciones:

a. el grupo se dividira en 3 subgrupos

b. el grupo 1 sera el avion, las participantes junto con actuarlo hardn el sonido caracte-
ristico del motor en vuelo

c. el grupo 2 se pondrd al medio del avion, y desde ahi lanzarad la bomba, haciendo el
sonido caracterfstico de la carda

d. el grupo 3 hard el sonido de la explosion de la bomba
e. al explotar la bomba todas reaccionardn con la explosion

f. el ejercicio terminard estando todas en el suelo porque la bomba exploté.
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paso N° 3
PRESENTACION DE EXPER'ENCIAS (10 minutos)

A traves de este paso, se busca:

a.  Introducir al grupo en los elementos basicos del proceso de comunicacion
p. Sensibilizar en torno al tema, partiendo de la propia experiencia.

Para ello, la monitora ird formulando las siguientes preguntas motivadoras, asociando
siempre las respuestas a los elementos del proceso de comunicacion:

— ¢Quiénes de ustedes han tenido la experiencia de confeccionar un diario mural?
— ¢Quién es el emisor?

— ¢Quiénes son los destinatarios?

— (Quién es el canal?

— ¢Que es el mensaje?

Para hacerlo

— ¢Quién decide las informaciones que se incluyen?

— ¢Con qué criterios?

— Cuando una informacion es mas importante que otra, {cémo se destaca?

— ¢Qué hace que una informacion sea importante?




Si ningan miembro del grupo ha confeccionado un diario mural, la pregunta que debe
hacerse es: ¢como se hace un diario mural?

En la pregunta NO 1, en la medida que las participantes vayan sefialando respuestas que
se relacionen con los elementos del proceso de comunicacion, la monitora anotard las
respuestas en el pliego de papel grande (ver ‘‘Materiales Necesarios” NO 2), e ird sefialando
por escrito el nombre de cada uno de estos elementos (emisor, destinatario, mensaje,
canal).

Cuando las opiniones comiencen a reiterarse, la monitora realizaré la sintesis, apoyandose

en los puntos NO 1 y 2 de ‘‘Es Necesario Saber Que...” e invitard al grupo a participar de
un juego.

paso N° 4 EL JUEGO  hor

La monitora invitard al grupo a participar en un juego llamado “Noticiario de TV"’, que
consiste en recordar noticias, seleccionarias y luego, confeccionar un noticiario de TV
para ser visto por millones de personas.

Para ello, seguira las siguientes instrucciones:

1. Teniendo a la vista un pliego de papel grande (ver ‘“Materiales Necesarios NO 2), soli-
citara a las participantes que recuerden hechos que les parezcan noticiosos y que
hayan sabido por radio, diario o TV. Les pedird que traten de recordar hechos
recientes. Estos hechos pueden ser nacionales o internacionales. En la medida que
los recuerden, la monitora los ird anotando hacia abajo en el papel.
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Pedira al grupo que recuerde hechos importantes de su realidad mds cercana; su
barrio, su poblacién, parroquia, centro de madres, olla coman, taller artesanal,
etc. Ira anotando en el papel hacia abajo los hechos que recuerden las participantes.

Cuando tenga una lista de 20 o mas hechos noticiosos, dividird al grupo al azar en
tres subgrupos.

Dird a los subgrupos que de la lista de hechos que hicieron previamente en el papel,
que continuara expuesto, seleccionen solamente 10 noticias.

Les expresara que cada subgrupo debe imaginarse que son el equipo de prensa de
un canal y deben hacer un Noticiario de TV de 5 minutos como mdximo, con las
10 noticias que seleccionaron. La redaccion de las noticias es libre, sin preocuparse
si le faltan datos.

Con el noticiario confeccionado, cada subgrupo debe representar un sketch de
informativo de TV, para ser visto por millones de personas. Cada subgrupo elegird
una o dos locutoras y debe ensayar su presentacion. No deben incluir comerciales.

Los grupos contaran con 20 minutos para preparar sus noticiarios. Terminado el
plazo, la monitora invitard al grupo a ver los noticiarios, uno a uno.

La monitora ira anotando en el papelografo del Juego (Ver “Materiales Necesarios”
NO 4), que habré preparado previamente, lo siguiente:




1 f
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— el tema de cada noticiaen el orden que las participantes lo vayan dando a conocer.
— tiempo aproximado para cada noticia (solamente anotando en la columna respec-

tiva si la noticia es larga (L), corta (C), o mediana (M).

Al terminar esta etapa del Juego, se contard con tres listas de noticias en un cierto orden,
lo que permitira hacer una comparacion.

La monitora destacara al grupo que:

Cada subgrupo selecciond noticias diferentes y algunas noticias comunes, a partir
del mismo listado de hechos. Destacard al grupo las diferencias y semejanzas entre
los tres noticiarios.

Cada subgrupo dio un orden diferente a las noticias. Buscara una noticia que aparez-
ca en los tres noticiarios y hard notar como cada grupo la situ6 en un lugar diferente.

Destacara que algunos grupos le dieron mas tiempo a una noticia que otros.

La monitora sélo resaltard estos aspectos, reservando la discusién para el paso siguiente.
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paso N° 5
DISCUSION Y SINTESIS

(15 minutos)

Retomando lo descubierto en el Juego, la monitora invitara al grupo a realizar la Discu-
sion y Sintesis, formulando las siguientes preguntas motivadoras:

¢Por qué, si todos los grupos partieron de una misma lista de hechos para seleccionar
sus noticias, ningdn noticiero resulto idéntico al otro?

¢Por qué los grupos dieron orden diferente a las noticias?

¢Coémo destacaron las noticias que les parecfan importantes?

{Hay noticias de la lista inicial que quedaron fuera de los tres noticieros? ¢{Por qué
quedaron fuera? ¢Qué€ consecuencias tiene esto?

{Qué hechos por ellas conocidos como mujeres pobladoras, quedan generalmente
fuera de los noticiarios de TV?

Cuando las opiniones comiencen a reiterarse, la monitora realizara la sintesis destacando:

1. Que las participantes asumieron el papel de emisoras de noticias.




Que de un mismo universo noticioso (una misma lista de acontecimientos), cada

grupo construyé un noticiario de TV diferente, porque cada grupo hizo una valora-
cion distinta de los hechos.

Que estas valoraciones se manifestaron seleccionando hechos distintos para conver-
tirlos en noticias y ordenandolos también de manera diferente. Probablemente,
ubicando las noticias mds importantes al principio y las menos, al final.

Que el tiempo destinado a cada noticia es una forma de valoracion.

Que al igual que ellas seleccionaron sblo algunas de las noticias dejando otras de
lado, los emisores de informaci6n periodistica de los canales de TV seleccionan
sélo algunos de los hechos de la realidad para convertirlos en noticia.

Para ello, la monitora se basara en los puntos NO 3, 4 y 5 de “Es Necesario Saber
Que...".
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B.- evaluemos lo recorrido
en esta sesion

Para evaluar el trabajo de esta sesion, la monitora formulara las siguientes preguntas
motivadoras:

— ¢Qué es lo mas importante que hemos aprendido acerca de la comunicacion?

— ¢Qué es lo nuevo que ahora sabemos sobre como se hacen los noticiarios que nos
presenta la TV?

— ¢Por que hay hechos que aparecen y otros que no aparecen en los noticiarios de
laTV?

La monitora recogerd las opiniones de las participantes estimulando al maximo la parti-
cipacién.

Luego, expresard su propia opinion respecto al trabajo. Destacara logros e insuficiencias,
sin descalificar e intentando llegar a un consenso en la evaluacion con el grupo.

iATENCION!

Para el Juego de la Unidad N© 6, ““Los Shows”, las participantes
necesitaran traer de su casa disfraces e instrumentos musicales
caseros. La monitora deberd solicitarlos al término de la Unidad
NO 5 (Ver “Materiales Necesarios”” NO 5 de la Unidad NO 6).










B. objetivos JNA 1

1. ldentificar aquellos elementos de los programas misceldneos que mas cautivan
nuestro interés.

2. Reflexionar en torno a cdbmo son presentados los sectores populares en este tipo de
programas.

3. Reconocer qué idea de entretencion hay detrds de estos programas.

4. Elaborar una sitira que consiste en mostrar ridiculizadamente los actuales progra-
mas de espectaculos miscelaneos.

5. Formular alternativas de entretencion a través de la TV a partir de nuestras propias
necesidades de recreacion.

antes de trabajar con el grupo

C.- es necesario saber que...

1. La TV exhibe algunos programas que se llaman misceldneos: este nombre se debe a
que en ellos se mezclan varios elementos como: cantos, bailes, humor, concursos,
competencias, exhibicion de habilidades, etc. Algunos de estos programas son tfpicos
del fin de semana (sdbados - domingos), otros se ubican alrededor del mediodfa y
otros en horario nocturno.
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10.

Mientras que en la mayor parte de la programacion televisiva no aparecen los secto-
res populares, en muchos de estos programas el pablico que acude a los estudios, y
su audiencia, son mayoritariamente de estos sectores.

Son los mas pobres de la sociedad los que aparecen casi siempre como beneficiarios
de una suerte de caridad de los fabricantes de productos (concursos), o como prota-

gonistas de hechos pat€ticos o dramdticos, o como improvisados artistas ridicu-
lizados.

Los programas se ubican en diferentes horarios, dependiendo de los estratos so-
ciales a quienes se dirigen. Por ejemplo: Festival de la Una (estrato medio-bajo);
Martes 13 (estrato medio-alto). Segin el estrato social que tengan los destinatarios
del programa, se elegiran los artistas o invitados, y se preferiran determinados con-
cursos y competencias. Tambien de acuerdo al estrato social del pablico, se elegird

un(a) animador(a) con determinadas caracteristicas (estilo, personalidad, vestuario,
etc.).

Los miscelaneos trasladan a la TV ingredientes de entretencion que han sido muy
masivos y populares en otro tipo de espectdculos: el Circo (humor, acrobacias,
magos, etc.), la Revista Musical (canto, bailes, escenografias, trajes, etc.), los Titi-
riteros, el Cabaret, el Show de Variedades, Sainetes, Sketchs, etc.

Existe mucha discusion entre nosotras acerca del valor de estos programas. Algunas
los acusamos de ‘“‘alienantes’; otras, los defendemos pues tendrfan la funcion de
satisfacer nuestra necesidad de entretencion. Algunas pensamos que la TV pone a
nuestro alcance especticulos que por su precio quedan fuera de nuestras posibilida-
des de recreacion. Otras destacamos la dignidad de los espectaculos de variedades
que han tenido gran aceptacion popular y que son de hecho, la base de los shows
de TV. Otras intentamos imaginar programas diferentes.










- CON EL
GRUPO

- TRABAJANDO

A. actividades

paso N° 1
PRESENTACION DEL TEMA

(2 minutos)

La monitora expresara al grupo que el tema de esta Unidad son los programas como
Sabados Gigantes, EI Show de Gloria, Exito, El Festival de la Una, Martes 13, a los
cuales llamaremos programas de espectaculos misceldneos.

paso N° 2
PONIENDONOS EN CONTACTO

(20 minutos)

La monitora explicara al grupo que los ejercicios a realizar son 3 :
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NOo 1:LA FLOR QUE SE ABRE Y SE CIERRA

La monitora invitard al grupo a desarrollar el ejercicio NO 1 (ver instrucciones
en Paso NO 2 de la Unidad NO 3).

No 2: EL BALANCIN

Este ejercicio es para ir calentando nuestros cuerpos, y su objetivo es: movilizacion
del cuerpo, coordinacidn de sus distintas partes, e integracion grupal.

La monitora invitard al grupo a desarrollar el ejercicio NO 2 y dara las siguientes instruc-
ciones:

a. se eligen parejas

b. de pie, se tomaran de las manos, colocadas frente a frente, con los brazos estirados

c. luego, una bajard lentamente hasta el suelo, mientras la otra sostiene

d.y asi sucesivamente, una bajard y otra subira.
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No 3: RONDA DE CONFIANZA

Este ejercicio es de sensibilidad y confianza, y su objetivo es: estimular a las parti-
cipantes a una actitud de entrega y confianza hacia las restantes miembros del
grupo.

La monitora invita al grupo a desarrollar el ejercicio NO 3 y dard las siguientes instruc-
ciones:

&

explicard al grupo que este ejercicio exige mucha atencion y silencio
b. todo el grupo en circulo, de pie
c. formaran rondas pequenas de 4 a 5 mujeres

d. en cada ronda, una de las integrantes se colocard al centro, relajada y con los ojos
cerrados

e. elresto (la ronda), estard con las palmas de las manos vueltas hacia el centro

f. la que estd al centro, comenzard a oscilar, hacia adelante y hacia atras hasta caer,
abandondndose en los brazos de sus companeras

g. las demas recibiran el cuerpo y lo devolveran hacia otra direccion

h. después de un tiempo de ejercicio, serd ubicada en su posicion inicial y acogida con
un abrazo

i.  todas rotaran en la experiencia.

Una vez terminados los ejercicios, la monitora pasard al préximo paso.
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paso N° 3
PRESENTACION DE EXPERIENCIAS

(15 minutos)

En este paso interesa que el grupo relacione el tema con su propia experiencia.

1. Para ello, la monitora solicitard al grupo que exprese cuales programas misceldneos
son los mas vistos por ellas.

2. De los programas mencionados por el grupo, elegira los dos mas vistos.

3. Selecionados los programas, la monitora formulard las siguientes preguntas moti-

vadoras, cuyas respuestas ird anotando en el pliego de papel grande (ver “Mate-
riales Necesarios” NO 2).

— ¢qué es lo que mas nos gusta de estos programas?

— ¢coéHmo aparecen los sectores populares en este tipo de programas?

— ¢cbmo son los(as) animadores(as)?

Cuando las opiniones comiencen a reiterarse, la monitora devolverd al grupo sus
reflexiones, basindose en los puntos (3, 6 y 7 de “Es Necesario Saber Que...”).

La monitora invitard al grupo a participar de un juego, dejando a la vista el pliego
de papel grande con los aportes del grupo en la ‘“‘Presentacion de Experiencias”,
ya que éste serd necesario para el préximo paso.




paSO NO 4 EL JUEGO (1 hora 10 minutos)

La monitora invitard al grupo a participar de un juego que consiste en mostrar ridiculiza-
damente algunos aspectos de estos programas (Satira).

La monitora dividird al grupo en tres subgrupos, las participantes irdin enumerandose del
1 al 3; todos los nGmeros 1 formaran el primer subgrupo, y asf sucesivamente.

La monitora seguird las siguientes instrucciones :

1. Dird al grupo que cada equipo representard distintos aspectos de un programa
misceldneo, y los enumerara:
a. el(la) animador(a)

b. un concurso cualquiera

c. publico de una comuna popular presente en el programa.

2. Explicard que cada subgrupo representard un solo aspecto de los anteriormente
enumerados.

3. Informara que cada subgrupo hard la representacion definiendo libremente el modo
en que trataran el tema que les toco. Las participantes podrdn asignarse papeles y
disfrazarse utilizando sus propios recursos (ver ‘““Materiales Necesarios’ NO-5).
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4. Para hacer cada sdtira dird que podran apoyarse en lo anotado en el pliego de papel
grande de la “‘Presentacion de Experiencias’.

5. Pedird a los subgrupos que antes de iniciar la satira, reflexionen sobre la idea de

entretencion que hay detras en los actuales programas miscelaneos, destinando
para ello 10 minutos.

6. Explicara a los subgrupos que para la preparacion y ensayo del sketch, contaran con
30 minutos.

7. Cumplido ese plazo invitard a los subgrupos a mostrar su trabajo, para lo cual cada
equipo contara con 10 minutos.

Terminadas las presentaciones, la monitora invitara al siguiente paso.

paso N° 5
DISCUSION Y SINTESIS

(15 minutos)

La monitora convocard al grupo a realizar la discusion y sintesis formulando las siguientes
preguntas motivadoras:

— (Qué idea de entretencion descubrimos que existe en los programas misceldneos
actuales?

— ¢Qué idea de entretencion tenemos nosotras como muijeres pobladoras?




— {Cdmo pensamos nosotras que debiera ser un programa de entretencion para que
sea socialmente util y valioso?

— (Como seria el(la) animador(a) que nos gustarfa para este tipo de programas?

— Las que hemos participado como publico en estos programas, ison tan lindos
por dentro como aparecen en la tele?

La monitora ira anotando las opiniones en el pliego de papel grande (ver ‘“Materiales
Necesarios’’ NO 3).

Cuando las opiniones empiecen a reiterarse, la monitora realizara la sintesis profundi-
zando y apoydndose en el punto 10 de “‘Es Necesario Saber Que...”.

B.- evaluemos o recorrido
en esta sesion o minwes

La monitora formulard al grupo tres preguntas generales destinadas a una autoevaluacicn:

— ¢Qué hemos descubierto durante esta sesion?

— ¢Qué es lo nuevo que sabemos acerca de la entretencion por la TV?

— (Es posible otro tipo de programas de entretencion para la TV?
Tomando en cuenta las respuestas del grupo, la monitora podrd evaluar :

— el logro de los objetivos
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— las dificultades que se presentaron
— el grado de motivacion y participacion del grupo

— la capacidad del grupo para desarrollar alternativas de construccion de progra-
mas de este tipo

— la sfntesis realizada por el grupo.

La monitora destacard los logros grupales, aclarara dudas y corregird los errores de apre-
ciacion, cuiddndose de no descalificar ninguna de las opiniones entregadas por el grupo.

Estimulard la mayor participacién en el didlogo, e intentard llegar a un consenso en torno
a la evaluacién del trabajo realizado.

‘ iATENCION!

' Para la proxima Unidad, “El Mejor Programa Para Nuestros

} Nifos”, las participantes deberdn traer de sus casas materiales
para disfrazarse y hacer ruido; ademds, convidar a sus hijos

| a presenciar sus trabajos. La monitora debera solicitarlo al final

1 de esta sesion (ver Unidad NO 7, “Materiales Necesarios” NO 3).

|




NUESTROS NINOS
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Il TRABAJANDO

CONEL a
GRUPO (@Y

I

A.-actividades

paso N° 1
PRESENTACION DEL TEMA

(1 minuto)

La monitora expresard al grupo que el tema de esta Unidad es “‘los programas infantiles
por TV”, e invitard al grupo a realizar el trabajo corporal.

paso N° 2
PONIENDO EN CONTACTO

(20 minutos)

La monitora explicara al grupo que los ejercicios a realizar son 3.
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NO 1: LA FLOR QUE SE ABRE Y SE CIERRA

La monitora invitara al grupo a realizar el ejercicio NO 1 (ver instrucciones en Paso
NO 2 de la Unidad NO 2).

No 2: DANZA DE LA SERPIENTE

Este ejercicio es para expresarnos y su objetivo es: a través de juegos de improvisa-
cion, estimular y ejercitar la capacidad propia de expresion y creatividad dramatica.

La monitora pasard al ejercicio NO 2 y dara las siguientes instrucciones:

a. todo el grupo formara una fila india
b. comenzaran a avanzar, bailando al ritmo de una melodra

c. lamelodra elegida tiene que ser cantada y conocida por todas...
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No 3: UNA PELOTA GIGANTE Y MULTICOLOR

Este ejercicio es para imaginar y hacer lo que imaginamos y su objetivo es: ejercitar
en las participantes sus posibilidades de expresion (sentimientos, ideas, valores,
imagenes, vivencias, etc.) a través del cuerpo.

La monitora pasard al ejercicio NO 3, y dard las siguientes instrucciones:

a. todo el grupo se repartird, colociandose en distintos puntos de la sala

b. cada participante imaginard que tiene una pelota gigante y multicolor en sus manos
c. comenzaran a jugar con ella, lanzandola y recibiéndola con distintas partes del cuerpo
d. deberdn estar atentas en no ocupar las manos

e. deapoco el grupo comenzard a intercambiar las pelotas

f. el ejercicio termina cuando todas estdn jugando con la misma pelota.
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paso N° 3
PRESENTACION DE EXPERIENCIAS

(15 minutos)

A través de este paso se busca que las participantes comparen lo que la TV ofrece para
nuestros hijos con lo que nosotras deseariamos para ellos.

Para esto SEEUITA 1ad> siguiviiees LI ULLIONES ©
1. Solicitard a las participantes que mencionen los programas que sus hijos mads ven
en la TV, dejando fuera los monitos animados de origen extranjero.

2. Confeccionara una lista, anotando en un pliego grande de papel, los nombres de los
programas que hayan mencionado (ver ‘“Materiales Necesarios” NO 1).

3. Seleccionard de esta lista —en conjunto con el grupo— los 3 mas mencionados.
4. Reflexionard con el grupo muy brevemente en torno a los siguientes aspectos:
— ¢Qué es lo que mds nos gusta de esos tres programas?
— ¢Por qué?
— ¢Qué es lo que mas nos disgusta de esos tres programas? ¢Por qué?

— ¢Qué le agregariamos a esos programas para que se acercaran mas a lo que noso-
tras desearfamos que nuestros hijos vieran en la TV? (Qué les quitariamos?




La monitora debe recordar que no interesa llegar a conclusiones. Ni siquiera que todas
estén de acuerdo: sélo que las participantes queden motivadas para realizar el Juego.

Cuando las opiniones y comentarios comiencen a reiterarse y se haya obtenido un mfni-
mo de consenso, la monitora invitard al grupo a pasar al préximo paso.

paSO N0 4 EL JUEGO (1 hora 'y 30 minutos)

La monitora invitard al grupo a participar de un juego que consiste en imaginar el mejor
programa para nuestros hijos, presentado de la forma que queramos, y luego, someternos
al veredicto de un jurado... icompuesto por nuestros propios hijos!

Para ello seguird las siguientes instrucciones:

1. Dividird al grupo en dos subgrupos al azar.
2 Explicard que: cada subgrupo deberd imaginar un programa de no mds de 15 minu-
tos para nuestros hijos, entre 5 y 12 afios, poniendo en €l lo mejor de lo que desea-

mos para ellos.

Para realizarlo contaran con 15 minutos para ponerse de acuerdo en:
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— lo que quieren transmitir (objetivos)
— cudntas partes tendrd el programa (secciones)

— cémo lo hardn (a través de titeres, juegos, animadoras, clases, chistes... o todo eso
junto)

— quiénes cumplirdn las distintas tareas, funciones y papeles.

Cada participante debe poner en si toda su creatividad e imaginacién, tanto para inventar
el programa como para conseguir e improvisar recursos: se trata de usar el maximo de
materiales faciles para darle el mayor atractivo al programa (improvisar titeres, disfrazar-
se, pedazos de cartén y de géneros para armar escenarios; inventar instrumentos musicales
| con tarros y piedras... y sobre todo usar nuestro propio cuerpo, nuestra voz y palabras
como el mejor recurso para expresarnos).

. 3. Cuentan con 45 minutos para ensayar el programa. Concluido ese plazo, la monitora
| hard pasar a los nifos que las madres habran citado previamente y les explicara que
| las mamds hardn dos representaciones, y que ellos al finalizar, deberan votar por la
| | que mas les guste.

4. |nvitard a las madres a mostrar sus trabajos.
i 5. Acompaifiard a los nifios en sus reacciones y emociones al presenciar los programas.

6. Invitard a los niflos a manifestarse a través de aplausos, ruidos, abucheos, etc., al
finalizar cada programa.
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7. Solicitard a los nifios que decidan cudl programa les gusto mds una vez que hayan
concluido ambas presentaciones.

8. Preguntard a los nifos las razones por las cuales seleccionaron el ““mejor programa”

e ird anotando las respuestas que estime mas sobresalientes en un pliego de papel o
pizarra (ver ‘“‘Materiales Necesarios’” NO 1).

9. Conversard con madres y nifios en torno a lo realizado recogiendo, sobre todo, las
opiniones de los nifnos. Confrontard a las madres con sus realizaciones a partir de
lo que los ninos opinen.

10. Solicitard a los nifios que abandonen la sala para continuar trabajando con las mamas.

11. Invitard a las participantes a pasar a la “Discusion y Sintesis’’ de la experiencia.

paso N° 5
DISCUSION Y SINTESIS

(30 minutos)

En este paso interesa que las participantes evalien con detencion la experiencia realizada;
que se den cuenta cuales fueron las necesidades y expectativas con respecto a la TV y sus
nifos, que aparecieron en el Juego. A partir de ahf que escriban una carta a los directores
de programacion infantil de los canales con sus peticiones concretas en este campo.
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Este paso debera concluir con un listado de peticiones. Para ello, la monitora seguira las
siguientes instrucciones:

3.

Tendra a la vista el pliego de papel grande con las opiniones de los nifos.

Conversara sueltamente con el grupo en torno a los siguientes aspectos:

{Qué objetivos se planted el grupo en relacion con los programas que realizaron?

Ird completando el papelografo en la parte correspondiente (ver ‘“Materiales
Necesarios’’ NO 4).

Después de ver las reacciones de los nifos y de conversar con ellos, {cOmo evaldan
el logro de esos objetivos? Anotara en el papelografo, en el lugar correspondiente.

{Qué descubieron de las necesidades de los nifios luego de la experiencia?
¢Cémo se sintieron preparando y luego representando el programa para sus hijos?

¢{Qué comparten con ellos en el nivel de la distraccion, el entretenimiento, el
esparcimiento?

(Es posible, a partir de la experiencia, pensar en actividades en conjunto con los

ninos, que les permitan distraerse de otro modo que no sea exclusivamente
la TV olacalle?




— Después de la experiencia, ¢sentimos que ha variado en algo nuest . actitud,
respecto de lo que nos gusta y lo que no nos gusta que los nifos ve. 1 por TV?

La monitora seleccionara de la lista anterior aquellas preguntas ¢ .e estime mds
apropiadas al nivel del grupo y al desarrollo de la experiencia hasta ac Ji.

Jna vez que la monitora estime que ha existido suficiente discusién, solicitard a
las participantes que, a partir de lo conversado previamente, escriban una carta al
director de programacién de algin canal; diciéndole lo que ellas piensan de los
programas dirigidos a sus nifos y lo que ellas quieren.

Lo anterior se hace en subgrupos y tienen s6lo 10 minutos para realizarlo. Cada
subgrupo designard una relatora.

Concluidas las cartas, la monitora dara por finalizado este paso e invitard a las
participantes a pasar a la evaluacion de la experiencia.
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B.- evaluemos lo recorrido
en esta sesion s minws

La evaluacién de esta sesion se realizard de una manera diferente a las anteriores: utiliza-
remos las cartas escritas por el grupo.

La monitora seguira las siguientes instrucciones:
1. Solicitard a la relatora de cada grupo que lea en voz alta la carta q. 2 escribieron.
2. Una vez leidas las cartas, formulard las siguientes preguntas de evaluacién:

— ¢Qué hemos descubierto acerca de la programacién que la TV ofrece a nuestros
hijos?

— (Es posible tener algin tipo de respuesta ante la programacion infantil de la
television?

La monitora estimulard el maximo de participacion pero se esforzara para que las respues-
tas sean breves y el paso agil.

Cuando las opiniones y comentarios comiencen a reiterarse expresara al grupo sus impre-
siones en torno al trabajo creativo realizado (la preparacion y representacién de los
programas para los nifios), destacando logros e insuficiencias sin descalificar.
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FORMAS DE PARTICIPACION SOCIAL EN LA TV*

Hay tres grandes dreas en las cuales es posible participar en la orientacion social de la TV.
La primera, ya estaba contemplada en la Ley de 1970 sobre la TV chilena. Segtin esa
Ley, se constituia el Consejo Nacional de Televisién, en el cual habia representantes del
Gobierno, del Parlamento y del Poder Judicial; es decir, los tres grandes pilares del sistema
democrético. Se disponia también en esa Ley que las Universidades tuvieran Consejos
orientadores de sus canales. Aunque cada Universidad establecia su propia forma de
participar, en estos Consejos estaban presentes, por ejemplo, profesores y estudiantes.

Por lo tanto, la Ley de 1970 establecia que en las estaciones de TV y en general en todo
el sistema televisivo chileno, la sociedad podfa participar e intervenir en su orientacion.

Esos consejos han cesado en funcionar durante el gobierno militar; pero en la medida en
que el pais aspira al retorno del sistema democrdtico, se pretende nuevamente reponer
esos Consejos y también perfeccionarlos. Uno de los aspectos que hay que revisar es la
representatividad de sus componentes. La Ley del aflo 70 daba acceso a los tres poderes
del Estado. Hoy se considera importante que participen también los grupos y movimien-
tos sociales: educadores, jovenes, mujeres, campesinos, trabajadores, padres de familia,
etc., y asi, perfeccionar la representatividad de los Consejos. '

{Cémo podemos llegar en el futuro con nuestras criticas, problemas, sugerencias y de-
mandas ante los que toman decisiones en materia de TV?

Es preciso imaginar formas de representacion de los grandes sectores sociales en los
Consejos, y a través de ellas, canalizar inquietudes, intereses, preocupaciones, criticas y
sugerencias. Por ejemplo, los padres preocupados por la programacién que la TV ofrece

*

VALERIO FUENZALIDA, autor del libro “DEMOCRATIZACION DE LA TV CHILENA", Ediciones C.P.U.
1985.
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1| TRABAJANDO
 CONEL
GRUPO

A. actividades

paso N° 1
PRESENTACION DEL TEMA

(1 minuto)

La monitora expresara al grupo que el tema de esta Unidad es: las demandas de nosotras,
las mujeres pobladoras, ante la TV, e invitard al grupo a realizar el trabajo corporal.

paso N° 2
PONIENDONOS EN CONTACTO

(20 minutos)

La monitora explicard al grupo que los ejercicios a realizar son 3:
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NO 1: LA FLOR QUE SE ABRE Y SE CIERRA

La monitora invitara al grupo a realizar el ejercicio NO 1 (ver instrucciones en Paso
NO 2 de la Unidad NO 2)

No 2: LA MAQUINA Y No 3: FLOR DE LOTO

Estos dos Gltimos ejercicios son para imaginar y hacer lo que imaginamos, y su
objetivo es: ejercitar en las participantes sus posibilidades de expresion (sentimien-
tos, ideas, valores, imdgenes, vivencias, etc.) a través del cuerpo.

La monitora pasara al ejercicio NO 2 y dard las siguientes instrucciones:

a. todo el grupo en circulo y de pie
b. una participante inicia el ejercicio avanzando al centro del circulo

c.  hard una secuencia de movimientos con su cuerpo, acompanandola con sonidos
emitidos por ella

d. una a una, las demas integrantes se iran incorporando a la secuencia propuesta por la
primera companera

e. sumando cada una su propia accion y sonido.

f.  se coordinaran con las primeras, hasta formar la MAQUINA.




U
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La monitora pasara al ejercicio NO 3 y dard las siguientes instrucciones:

a. todo el grupo en circulo y de pie
b. tres integrantes avanzaran y se ubicaran de la siguiente manera:
— una sentada en los talones (posicién fetal)
— las otras dos, arrodilladas cubrirdan con su cuerpo a la primera
c. a continuacién y enseguida, avanzaran en parejas las otras integrantes del grupo

d. asf, sucesivamente, irdn cubriendo con sus cuerpos a las que estin mds abajo, hasta
formar la flor

e. la desarmaran lentamente, partiendo de afuera hacia el centro.
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paso N° 3
PRESENTACION DE EXPERIENCIAS

(15 minutos)

La monitora estimulara al grupo para que reconozca inicialmente sus demandas respecto
de la programacion televisiva. Para ello, solicitard a las participantes que completen oral-

mente las siguientes frases que habra anotado en una pizarra o pliego de papel (ver ‘“Ma-
teriales Necesarios’’ NO 2).

Me gustaria que la TV...

—  Todos estos programas destinados a la mujer me parecen perjudiciales y dafinos
porque...

—  Todos estos programas destinados a la mujer me parecen buenos y constructivos
porque...

—  Me gustaria que la TV incluyera el siguiente tipo de programas destinados a la mujer
que hoy no estdn presentes...

La monitora podra formular todas o sélo algunas de las frases anteriores, de acuerdo a los
intereses y nivel de motivacion del grupo. Propiciarda un debate suelto, pero breve, sin
buscar que todas las participantes se pongan de acuerdo.

Cuando las opiniones y comentarios comiencen a reiterarse invitara al grupo a participar
del Juego.




pGSO NO 4 EL JUEGO (1 hora 15 minutos)

La monitora invitard al grupo a participar de un juego que consiste en:

— un importante canal de TV de Santiago ha decidido renovar por completo su progra-
macion destinada a la mujer.

— para ello, ha destinado 10 horas completas de la programacioén, de lunes a viernes

— el canal quiere incorporar nuevos programas todos los dias,pero en total, no sobre-
pasar esas 10 horas

— el canal quiere transmitir distintos programas para los distintos sectores de mujeres
(pobladoras, obreras, profesionales, campesinas, estudiantes, empleadas de casa
particular)

— para ello, ha decidido consultar a una comision de mujeres que forman parte del
Consejo de TV, y que representan los intereses de las mujeres en ese Consejo (ver
““Es Necesario Saber Que..."” puntos NO 4 y 5).

Una vez que la monitora haya explicado lo anterior al grupo, con mucha claridad, aclara-
ra las dudas de las participantes y, a continuacion, impartira las siguientes instrucciones:
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Dividira a las participantes en dos subgrupos:

— el subgrupo NO 1 deberd componerse de, a lo menos, 6 miembros, en donde cada
participante deberd representar a un grupo distinto de mujeres: una representard
a las profesionales; otra, a las pobladoras; otras, a las empleadas de casa particular;

otra, a las obreras; otra, a las campesinas; otra, a las estudiantes. Seran la “‘Comi-
sion de Mujeres”’.

— el subgrupo NO 2 lo componen el resto de las participantes y constituiran lo que
se llama la “‘Direccién de Programacion del Canal”’.

Explicara al subgrupo N© 1 (Comisién de Mujeres) que deberan en primer lugar,
asignarse los papeles (quién representa a las pobladoras, quién a las profesionales,
etc.) y, luego, elaborar una propuesta de programacion para mujeres para 5 dias que,
en total, no supere las 10 horas semanales. Para ello, deberan:

a. recoger en una ronda los intereses de los distintos grupos de mujeres alli represen-
tados (es decir, la que estd haciendo el papel de representar a las campesinas,

deberd imaginar qué tipo de programa gustaria o necesitaria una mujer campesina,
y plantearlo al resto del grupo, y asf sucesivamente...).

b. imaginar, teniendo en cuenta todas las opiniones anteriores, distintos programas,
definiendo:




— a quién esta dirigido el programa

— cudl es el (o los) objetivo(s) del programa
— una descripcion general del programa

— cudnto durard (en minutos)

— en qué horario se transmitird y qué dia.

c. confeccionar un papelégrafo (ver ‘“Materiales Necesarios” NO 2) con la proposi-
cién para presentarla a la Direccién de Programacion.

Senalard que cuentan con 40 minutos exactos para hacerlo.

Explicard al subgrupo NO 2 que ellas constituiran la direccion de Programacion del
Canal y deberd escuchar la propuesta de la Comision de Mujeres y dar una opinion.

Indicard a la Direccion de Programacion (subgrupo NO 2) que, mientras la Comision
de Mujeres prepara su propuesta, ellas deberan reunirse, leer en grupo y discutir el

Texto “Formas de Participacion Social en la TV” (ver “Materiales Necesarios’ NO 3).

El subgrupo lo hard de la siguiente manera: una participante leerd en voz alta el
parrafo NO 1 a sus comparfieras y luego lo discutirdn. Asi sucesivamente, hasta ter-
minar el texto. Después de la lectura, el subgrupo NO 2 debera decidir con qué
criterios evaluaran los programas que presente la Comision de Mujeres.
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6. Invitara a la Comision de Mujeres a presentar su propuesta, fundamentadamente
(explicando la razén de las opciones tomadas).

7. Dard 10 minutos de plazo a la Direccion del Programacion para que discuta y diga
si acepta o no la propuesta (o cuales partes de ellasacepta y cudles rechaza) y por qué.

8. Solicitard, pasado ese plazo, que la Direccion de Programacion explique su opinion y
estimulard un debate suelto entre ambos subgrupos.

Cuando las opiniones y comentarios comiencen a reiterarse, invitara al grupo a la Discu-
sion y Sintesis de la experiencia.

paso N° &
DISCUSION Y SINTESIS

(20 minutos)

Para realizar la Discusion y Sintesis de la experiencia la monitora formulard al grupo las
siguientes dos preguntas:

— A partir del Juego que realizamos, icuales son las principales demandas de las muje-
resala TV?

Para que el grupo pueda responder esta pregunta, la monitora exhibird a las participantes
el papeldgrafo realizado por el subgrupo NO 1, e ird, en conjunto con ellas viendo qué
demandas se desprenden de ahi. (Podrd agregar otras que no hayan surgido).




—  {Cémo podemos nosotras influir en la programacion televisiva?

Cuando las opiniones en torno a esta pregunta comiencen a reiterarse, la monitora dara
)

por concluido este paso con una reflexion en torno a “iDe qué estamos hablando?”

y al texto leido.

B.- evaluemos lo recorrido
en esta sesion o minws

La monitora evaluard la experiencia con el grupo, indagando en torno a los siguientes
aspectos:

—  ¢Qué fue lo mas importante que descubrimos en esta sesion?

—  ¢Cudles de nuestras demandas son las mds urgentes de ser satisfechas en este plano?
—  (Es posible influir en la programacion televisiva? ¢De qué manera?

La monitora estimulard el mdximo de participacion, y expondrd, al final, sus propias

impresiones, destacando logros e insuficiencias, sin descalificar al grupo e intentando
Ilegar a un consenso en torno a la evaluacion.
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unidad 9

EVALUACION GENERAL
DE LA EXPERIENCIA




COMO LO HAREMOS...

1. Lamonitora invita al grupo a realizar un ejercicio de trabajo corporal:

(15 minutos)

Este ejercicio es para producir un estado de alerta y de percepcion comin en el
grupo, se busca que nuestro propio cuerpo se transforme en un 6rgano de per-
cepcion, (sentir).

La monitora iniciard el ejercicio dando las siguientes instrucciones:

a. todasen circulo y de pie, con las manos tomadas y los ojos cerrados

b. respirar pausadamente y profundamente, relajindose

La monitora después de un momento, explicard al grupo que:

a. inspiraran profundamente

b. botardn todo el aire emitiendo el sonido de cada una de las vocales
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irdn aumentando el volumen de la voz progresivamente hasta llegar al volumen mds
alto posible

estardn atentas al sonido que emiten sus compaieras no del propio.

La monitora invitard a las participantes a formar subgrupos de no mds de 5 personas.
la monitora formulard varias preguntas motivadoras al grupo

pedird a cada subgrupo que elija 3 preguntas

explicara que cada subgrupo anotard las respuestas en un papel

para dar mds agilidad y espontaneidad en el trabajo, sugerird que para contestar
cada pregunta se disponga de un tiempo limitado (15 minutos)

concluido el trabajo grupal se leerdn las respuestas, pregunta por pregunta; todo el
grupo discutird en torno a ella.

Preguntas motivauuias.

1. ¢Qué importancia tiene para nosotras, como mujeres organizadas, trabajar sobre
el temadela TV?

2. ¢Qué es lo nuevo que hemos descubierto acerca de la TV?

rEl,

gEl0p




. ¢De todo lo que ahora sabemos sobre la TV, qué nos parece lo mads interesante,
aué lo mds atil?

. ¢Nos sentimos preparadas para motivar a otros grupos de mujeres sobre este
tema, después de esta experiencia? ¢(Por qué?

. ¢{Cudles fueron las principales dificultades que se nos presentaron para realizar
las actividades del libro?

(Lenguaje, claridad de las instrucciones, recursos, trabajo, grupal, etc.).

. {Hay algo que esperabamos saber o conocer a través de esta experiencia, pero que
no aparecio?

. ¢Para qué nos sirve lo aprendido en nuestra vida familiar y en nuestra comunidad?

. {Cémo podriamos participar en la orientacién de una TV mads de acuerdo con
nuestras necesidades e intereses?

. {Qué opinién nos merece el trabajo corporal realizado a través de toda la expe-
riencia? ¢(Qué es lo nuevo que hemos descubierto con él?

La monitora convidard a las participantes a realizar una activi-
dad de cierre que el grupo proponga, (canto, ronda, juego,
servirse algo rico que hayan preparado previamente, etc...).
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La metodologia de trabajo que proponemos en ‘‘Mujer TV” tiene las siguientes carac-
teristicas:

1. Parte de la realidad y de la experiencia concreta de las participantes, como mujeres

pobladoras y como televidentes.

2. Facilita la expresion de nuestras propias experiencias, como personas y como grupo.

Las participantes poseen un modo particular de ver el mundo, en el cual la TV
juega un papel importante. Por ello, se proponen actividades que intentan recoger
esta visién a través de diversos modos de expresién: la palabra, el dibujo, la escritura,
la actuacion, el juego, y sobre todo nuestro propio cuerpo.

3. Facilita la critica y estimula la formacién de un pensamiento mds objetivo frente a la

TV. La discusién grupal permite que confrontemos conocimientos y experiencias y,
a partir de allf, desarrollemos una vision mas objetiva y nuevas valoraciones sobre
este tema. E inclusive, que superemos mitos y perjuicios.

4. Facilita la apropiacion de los contenidos y de los descubrimientos surgidos durante

el proceso de aprendizaje. Permite al grupo y a cada participante apropiarse de las
experiencias, ideas y conocimientos que surgen colectivamente frente al tema
propuesto. Esta apropiacion permite un cambio de mentalidad y un reaprendizaje,
es decir, permite criticar las actitudes anteriores que teniamos frente a la TV. La

metodologia apunta a desarrollar la.responsabilidad y el compromiso con los conoci-
mientos producidos grupalmente.
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